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Stadgar för BIV-stipendium 
 
 

STIPENDIETS SYFTE 
• Syftet med stipendiet är att uppmuntra och uppmärksamma goda insatser inom det 

brandtekniska ingenjörsområdet. 
 

STIPENDIETS UTDELANDE 
• Stipendiet är normalt på 10 000 kr. Stipendiet delas ut till en person eller en grupp av 

personer som gemensamt utfört en prestation utöver det vanliga. 
• Stipendiet delas ut årligen. 
• Årsmötet kan i förväg besluta att inte dela ut stipendiet nästkommande år. 
• Stipendiet delas normalt ut i samband med årsmötet. Styrelsen kan besluta om annan 

ordning. 
 

STIPENDIAT UTSES  
• Stipendiat beslutas av en särskild kommitté utsedd på BIVs årsmöte. 
• Kommittén skall bestå av minst 3 personer som samtliga skall vara BIV-medlemmar. 
• Kommittén kan besluta att inte dela ut stipendiet om de ej kan enas om en kandidat 

eller om de inte kan finna någon lämplig kandidat. 
• Kommittén skall skriftligt motivera sitt val av stipendiat. Motiveringen skall dock ej 

behandla andra kandidater än den utsedda. 
 

STIPENDIAT 
• Stipendiat skall vara en enskild person eller en grupp av personer. 
• Stipendiat skall vara verksam i Sverige eller verksam i annat land men ha svensk 

anknytning. 
• Stipendiat behöver inte vara medlem i BIV. 
• Förslag till stipendiat kan lämnas av envar till stipendiekommittén. Kommittén 

beslutar efter eget huvud och kan också lägga fram egna förslag. 
 

STIPENDIATENS INSATSER 
• Stipendiat skall ha utfört extraordinära insatser inom det brandtekniska 

ingenjörsområdet. 
 
Stipendiat kan till exempel ha utfört: 

• insatser för brandsäkerhetens bästa inom det brandtekniska ingenjörsområdet. 
• bidragit till att sprida kunskap om brandsäkerhet till allmänheten. 
• bidragit till att höja kunskapsnivån hos konsulter och myndigheter avseende 

brandsäkerhet. 
• framfört nyskapande modeller avseende brandteknisk dimensionering. 

 


